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第 23 回 本 部 員 会 議 資 料 


令 和 2 年 11 月 12 日 


総 務 部 


職場 に お ける 新型 コロ ナウ イル ス 感 染 防 止 対 策 の 徹底 に つい て 





県 職員 の 感染 が 確認 され た こと を 受け 、 改め て 、 所 属 長 は 、 職員 に 対し 次 の 事 
項 に つい て 周知 し 、 職 員 全 員 で 感染 拡大 防止 に 努め る こと 。 
1 基本 的 な 感染 防止 対策 の 実施 

(1) マス ク を 着用 し 、 咳 エチ ケッ ト を 励行 する こと 。 

(2) せっ けん に よる こま め な 手洗 い を 徹底 する こと 。 

(3) 3 密 (密閉 空間 、 密 集 場所 、 密 接 場面 ) を 避け る こと 。 
2 換気 の 実施 

定期 的 に 、 窓 を 開け て 換気 を 行う こと 。 
3 適度 な 保湿 

換気 を し な が ら 加 湿 を する こと 。 
4 接触 感染 の 防止 

職員 が 触れ る 物品 ・ 機 器 等 に つい て 、 こ まめ に 消毒 を 実施 する こと 。 

また 、 感 染 防止 に 有効 と され て いる 手指 消毒 用 アル コー ル を 職場 に 備え つ 
け て 使用 する こと 。 
5 健康 状態 の 記録 

職員 は 出勤 前 に 必ず 検温 し 、 そ の 結果 や 体調 の 変化 等 を 記録 する こと 。 

な お 、 所 属 長 は 、 発熱 等 の 症状 が 見 られ る 時 は 、 休暇 を 取得 する よう 指示 す 
る こと 。 
6 一 般 的 な 健康 確保 措置 の 徹底 等 

疲労 の 蓄積 に つなが る こと か ら 、 長 時 間 の 時 間 外 勤務 を 避け 、 一人ひとり が 
十分 な 栄養 摂取 と 睡眠 の 確保 を 心がけ る な ど 健 康 管 理 に 努め る こと 。 

また 、 所 属 長 は 、 職 員 の 日 々 の 健康 状態 の 把握 に 配 意 する こと 。 


